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CRITERIOS DE EVALUACIÓN. 

 

OBJETIVO: 
Reconocer que aprender una lengua extranjera es una 
herramienta vital y necesaria para poder convivir con 
rigurosidad y haciendo uso de ella, poder participar en los 
procesos sociales de comunicación que actualmente vive las 
culturas. 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

Indicadores de Logro 

*Cognitivo: 

 

Participa en situaciones comunicativas cotidianas tales como 

pedir favores, disculparme y agradecer. 

 

Extrae información general y específica de un texto corto y 
escrito en lenguaje sencillo. 

*Procedimental: 

Escribe un texto corto relativo a mi, a mi familia, mis amigos, 

mi entorno o sobre hechos que me son familiares. 

 

Describe con oraciones simples a una persona, lugar u objeto 

que me son familiares. 

 

Valora y analiza los temas propuestos para el festival de 

tradiciones. 

 
*Actitudinal: 
Demuestra una actitud activa y respetuosa ante todas las actividades 
propuestas durante la clase. 

 

 

CONTENIDOS DEL BIMESTRE. 

1. Ancient rome 

2. The world of work  

  

PROCESO Y ACTIVIDADES 



CRONOGRAMA BIMESTRAL 

 

 

 

ANTICIPACIÓN. 

Semana 1 Cronograma 
● Temas  
● Objetivos 
● Conocimientos previos de 

las temáticas.  

 

 
Trabajo en clase 60% 
Trabajo para casa 
20% 

Semana 2 
● Ready, set, go! Trabajo en clase 60% 

Trabajo para casa 20% 
Proceso de evaluación 20% 

 

 

CONSTRUCCIÓN 

DEL 

CONOCIMIENTO. 

 

Semana 3, 4, 5, 6, 

7 y 8 

● Unidad 5 Ancient rome    

● Unidad 6 The world of 

work 
● Units 5 and 6 review Visit 

the past  

● Unit 5 and 6 Project 

review A memory box  
● Video scripts  

● Wordlists  

● Grammar  

 

 
Trabajo en clase 60% 
Trabajo para casa 20% 
Proceso de evaluación 20% 

 

 

 
CONSOLIDACIÓN. 

Semana 9 
Proceso evaluativo  
Ejercicios prácticos de 

comprensión y producción.  

 

 
Trabajo en clase 60% 
Trabajo para casa 20% 
Proceso de evaluación 20% 

 

OBSERVACIONES: Es importante considerar que las semanas de trabajo asignadas a cada fecha 
pueden ser susceptibles a cambios, esto teniendo en cuenta las dinámicas en los procesos de 
aprendizaje y alcances en los mismos. 


