COLEGIO DE LA

UNIVERSIDAD

ANTONIO NARINO CRONOGRAMA BIMESTRAL

Docente a cargo: Andrea Hernandez, Ruth Alcantar

OBJETIVOS 1. Formar un estudiante en el respeto de los derechos y libertades
fundamentales y en
el ejercicio de la tolerancia, de los principios democraticos de la
convivencia.
2. Desarrollar actitudes que favorezcan la participacion responsable,
activa, criticay
creativa e innovadora en la vida social y cultural de los educandos.
3. Fomentar la formacion en el respeto a la pluralidad cultural,
étnica y religiosa de
Colombia, con la disposicién para comprometerse personal y
solidariamente en la
construccion de una sociedad en que sea posible la paz, la
cooperacion y la convivencia
entre sus congéneres.
4. Generar amor y compromiso por el cuidado de su entorno y los
recursos naturales.
*Cognitivo:

Indicadores de Logro Conoce, identifica y comprende la importancia de las normas del

manual de convivencia.
*Procedimental:
Se reconoce como miembro de la comunidad
educativa y participa de manera activa dentro de la misma.
*Actitudinal:
Participa activamente en las actividades propuestas en clase.

5. i Soy social.
6. i Soy libre.
7. i Soy productivo

PROCESO Y ACTIVIDADES

ETAPA FECHAS ACTIVIDADES PROCESO DE

(Semanas) EVALUACION
(Relacionar si se revisara en
trabajo en clase 60%,
trabajo para casa 20% o
proceso de evaluacion 20%)

Proceso académico bimestral.



COLEGIO DE LA

UNIVERSIDAD
ANTONIO NARINO

ANTICIPACION.

CONSTRUCCION
CONOCIMIENTO.

CONSOLIDACION.

DEL

CRONOGRAMA BIMESTRAL
*Semana 1 Presentacion del tema del
(Del 01 al 02 periodo.
de febrero)

*Semana 2 | Trabajo en guia sobre soy
(del afectivo

05 al 09 de

febrero)

*Semana 3
(del

12 al 16 de
febrero)
*Semana 4 (
del 19 al 23 de
febrero)

*Semana 5
(del

26 de febrero
al 01 de
marzo)
*Semana 6
(del

04 al 08 de
marzo)

*Semana 7
(del

11 al 15de
marzo)

*Semana 8 del
18 al 22 de
marzo

Juego del teléfono roto donde
se fomenta la comunicacion
asertiva.

Video sobre el manual sobre la
importancia de ser racional en
nuestra vida diaria.

Trabajo en guia sobre la estetica
en las personas

Realizacién de un pequeno
conversatorio donde se fomente
la socializacién y la libertad con
los demds compafieros.

Desarrollo de un taller sobre la
importancia de la productividad.

Actividad final.

Proceso académico bimestral.

- Trabajo constante en
clase (participacion en
la clase, realizacion de
talleres o actividades
en

clase: 60%)

- Materiales: 20%

- Evaluaciones tipo:
Participacion 20%

- Trabajo constante en
clase (participacion en
la clase, realizacion de
talleres o actividades
en

clase: 60%)

- Materiales: 20%

- Evaluaciones tipo:
Participacion 20%

Cierre de notas y
proceso de
autoevaluacion.



