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CRITERIOS DE EVALUACIÓN. 

OBJETIVOS 
*Entender los cambios por los que pasa. 

*Ser consciente de las implicaciones del crecimiento físico y 

emocional. 

*Crear espacios para trabajar en equipo y demostrar ser un líder 
positivo 

 

  

INDICADORES DE 
LOGRO 

 

 Cognitivos 

-Adquiere hábitos adecuados de orden, aseo y presentación personal. 

  -Es responsable y asume compromisos con el grupo. 

 Procedimental 

 -Se comporta debidamente en las actividades culturales, académicas y 
deportivas. 

- Cumple con las normas establecidas en el manual de convivencia 

Actitudinal 

-Reflexiona acerca de la importancia de ser tolerante en su vida. 

 

 



CONTENIDOS DEL BIMESTRE. 

-Auto concepto 

-Conciencia emocional 

-Manejo de emociones 

Tolerancia a la frustración 

-Liderazgo con sentido 

 

 

 

ETAPA 

 

FECHAS 
(Semanas) 

 

ACTIVIDADES 

 

PROCESO DE 
EVALUACIÓN

  

 

 

ANTICIPACIÓN 

 
 

Semana 1 y 
2 

 

Presentación de los objetivos y logros de 
aprendizaje que se van a alcanzar en el 
período. 

 

Trabajo y 
actividades 
en clase 

 

CONSTRUCCIÓN 
DEL 
CONOCIMIENTO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Semana 3 

 

 

Durante esta semana abordaremos el  

Auto concepto a través de actividades en el 
aula. 

Trabajo y 
actividades 
en clase 

Semana 4  

Abordar el tema de conciencia emocional  

Videos, sopas de letras, cuentos 

Trabajo y 
actividades 
en clase 

 

Semana 5  

Actividad grupal  manejo de las emociones 

Trabajo y 
actividades 
en clase 

 

Semana 6 Tolerancia a la frustración 

Videos- actividades en clase sobre el tema.  

Trabajo y 
actividades 
en clase 

 

Semana 7 Sentido de liderazgo positivo. Trabajo y 
actividades 
en clase 



 

CONSOLIDACIÓN 

 

 

Semana 8 

 

Aprendizajes y experiencias significativas para 
el estudiante 

 

Retroalimentación 

 

Evaluación 
por procesos 

 

Coevaluación 

Autoevaluaci
ón  

 


