COLE DE LA

UNIVERSIDAD

ANTONIO NARINO CRONOGRAMA BIMESTRAL

Docente a cargo: Sandra Nino

OBJETIVOS Fortalecer a través de la relacién con los semejantes y con su entorno

y el papel que juega en la sociedad.

*Cognitivo: Se reconoce como ser Unico y valioso, que merece un buen trato.
Indicadores  de | *Procedimental: Demuestra atencién a lo que se le indica cumpliendo con lo

Logro establecido

*Actitudinal: Narra claramente lo que le sucede o vive en su cotidianidad.

6.

PROCESO Y ACTIVIDADES

ETAPA FECHAS ACTIVIDADES
(Semanas)

*Soy una gran

semana 1 persona.
ANTICIPACION. 11 de junio- 14 @ - Dibujo sobre como

de junio. debe ayudar a las
personas.

semana 2

8dejulio-12 de

julio. *Quiero a las
personas que me
rodean.

-Concurso de
abrazos especiales.

semana 3 -Disefio un dibujo
CONSTRUCCION 15 de julio- 19 | especial para mi
DEL de julio. compafiero.
CONOCIMIENTO.

semana 4

22 de julio- 26 | -Cuento sobre la

de julio. amabilidad.

semana 5

4. Actia amablemente con los demas.
5.Aprendo a escuchar, me comunico mejor

PROCESO DE

EVALUACION
(Relacionar si se revisara
en trabajo en clase 60%,
trabajo para casa 20% o
proceso de evaluacion 20%)

60% Participacion en clase.
20% compromiso y

presentacion de las
actividades.

20% Evaluacién constante del
proceso.

60% Participacion en clase.

20% compromiso y
presentacion de las
actividades.

20% Evaluacién constante del
proceso.



COLE DE LA

UNIVERSIDAD
ANTONIO NARINO

CONSOLIDACION.

CRONOGRAMA BIMESTRAL

29 de julio - 2
de agosto.

semana 6
5 de agosto - 9
de agosto.

semana 7
12 de agosto-
16 de agosto.

semana 8
19 de agosto-
23 de agosto.

semana 9

26 de agosto-
02 de
septiembre.

-Juego del teléfono
y los mejores
mensajes.

-Escucho cuentos
atentamente.

-Me comunico con
los demas de
manera asertiva.

-Comparto frases
motivadoras.

-Repaso los temas
trabajados. 60% Participacion en clase.
20% compromiso y
presentacion de las
actividades.

-Juego de roles
respeto las normas.

20% Evaluacion constante del
proceso.



