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CRONOGRAMA BIMESTRAL

Docente a cargo: Edison Prieto

OBJETIVOS
Indicadores de Logro

-Comprender, interpretar vy
producir de manera integral la
competencia comunicativa,
textual y el sistema de

significacion, que enriquecen la
capacidad critica, analitica y
argumentativa del estudiante.

(Logros)

*Coghnitivo:

Comprende e interpreta diversos tipos de texto para establecer sus
relaciones internas y su clasificacion en relacion a los temas
trabajados en clase.

*Procedimental:

Produce textos escritos segin necesidades especificas de
comunicacion con relacion a los temas vistos en clase.

Conoce y utiliza algunas estrategias argumentativas y expositivas
para la construccion de textos escritos y orales.

*Actitudinal:

Realiza trabajos con responsabilidad y de calidad.

4. Lectura Inferencial.
5. Analisis y produccion fotografica.

PROCESO Y ACTIVIDADES

ETAPA FECHAS ACTIVIDADES PROCESO DE
(Semanas) EVALUACION
(Relacionar si se revisara en
trabajo en clase 60%,
trabajo para casa 20% o
proceso de evaluacion 20%)
Semana 1:
Trabajo de anticipacion a los | Trabajo en clase 60%,
ANTICIPACION. temas a trabajar. Trabajo para casa 20%
Semana 1-2 Semana 2:

CONSTRUCCION  DEL

El docente ofrece a los
estudiantes lo siguiente:

e El objetivo general del
periodo.

e Cronograma de actividades.

e Desarrollo de pruebas
diagndsticas.

Semana 3: Actividad de
busqueda y recoleccion de
informacién  sobre el Ia

Trabajo en clase 60%,
Trabajo para casa 20%
Proceso de evaluacién

Proceso académico bimestral.
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CONOCIMIENTO.

CONSOLIDACION.

CRONOGRAMA BIMESTRAL

Semana 3-6

Semana 7-8

sociolingliistica y
psicolingtistica.

Semana 4: Lectura y escritura
del parrafo.

Semana 5: Video sobre
elementos linglisticos
cinematograficos.

Semana 6: Taller de Andlisis y
produccion fotografica

Semana 7: Presentacion de
examenes finales.

Semana 8: Ejercicios de
comprension de lecturay
sustentaciones.

Proceso académico bimestral.

20%

Trabajo en clase 60%,
Trabajo para casa 20%
Proceso de evaluacion
20%



