COLE

UNIVERSIDAD

ANTONIO NARINO CRONOGRAMA BIMESTRAL

Docente a cargo: Ciencias Sociales

QEHIEIOE ® Reconocer laindividualidad y su pertinencia a los diferentes grupos

sociales.

e Participar activamente y muestra interés por las actividades propuestas y
proponiendo sus propias ideas.

e Establecer relaciones de convivencia desde el reconocimiento y el respeto
de si mismo y de los demas.

INDICADORES DE Cognitivo

LOGRO
Diferencia las comunidades de las cuales hace parte y sus funciones dentro de
las mismas.

® Conoce diferentes normas, derechos y deberes en la comunidad familiar y
escolar.

® |dentifica algunas de las emociones que tienen los seres humanos.

Procedimental:

e Elabora representaciones graficas donde explica las diferentes clases de
comunidades.

® Representa y explica cudles son sus deberes y derechos en la comunidad
familiar y escolar.

Actitudinal

e Demuestra control de sus emociones en las relaciones interpersonales
cotidianas

e Mantiene su ambiente de trabajo ordenado y aseado

DEMOCRACIA
5. Nuestras emociones
6. Aprendamos a convivir

Proceso académico bimestral.
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PROCESO Y ACTIVIDADES

FECHAS
(Semanas)

SEMANA 1
27 enero al 31
de enero

SEMANA 2
03 febrero AL
07 de febrero

SEMANA 3
DEL 10 AL 14
febrero

SEMANA 4
DEL 17 AL 21
febrero

SEMANA 5
24 al 21 de
febrero

SEMANA 6
DEL 03 AL 07

de marzo

SEMANA 7
DEL 10 AL 14
de marzo

SEMANA 8
DEL 17 AL 21
de marzo

ACTIVIDADES

Actividad: Descubro mi espacio
cercano.

Socializacidn de los preconceptos

Exploracion tema: la comunidad.

Actividad sobre los tipos de
comunidad

Los derechos y los deberes en las
comunidades

Actividad sobre las normas y las
comunidades

Descubro las emociones y como
mi cuerpo los manifiesta

Actividad: creacion de la
comunidad y la importancia de
las normas.

Actividad de cierre del periodo.

Proceso académico bimestral.

PROCESO DE

EVALUACION
(Relacionar si se revisara en
trabajo en clase 60%,

trabajo para casa 20% o
proceso de evaluacion 20%)

Se evalia el 20% de
trabajo en clase.

Trabajos y consultas
20%
Se evalla 20% de

trabajo en clase.
Evaluacion 10%

Se evalua 20%del
trabajo en clase, para
completar un 60%.
Evaluacion 10% para
completar el 20% de
evaluacion.



